
ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารหนวยบริการฯ 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และเจาหนาท่ีสาธารณสุข 

สํานักงานสาธารณสุขอาํเภอไทรงาม 

คร้ังท่ี  12 / 2561     วันท่ี  ๗  ธันวาคม  2561 

ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
 1.1 เรื่องจากการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 
 1.2 เรื่องจากการประชุมหัวหนาสวนราชการอําเภอ 

1.3 เรื่องการประเมินสมรรถนะการปฏิบัติงาน 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่  11 / 2561 
ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเน่ือง/ติดตาม 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเพื่อทราบ/เพื่อพิจารณา 

 4.1 งานบริหารท่ัวไป/งานตรวจสอบและควบคุมภายใน/งานการเจาหนาท่ี/งานนิติการ/งานพัฒนาบุคลากร   
       4.1.1 การวิเคราะหการจัดซื้อจัดจางในปท่ีผานมา ป 2561 

      4.1.2 ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ป 2562 
 4.2 งานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข/จัดทําแผนงบลงทุน  
       4.2.1 การจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป 2562 
 4.3 งานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ/งานสุขภาพภาคประชาชน  
       4.3.1 การเบิกจายคาตอบแทนอสม.แบบใหม 
 4.4 งานแกไขปญหายาเสพติด  
       4.4.1 การดําเนินงานTO Be Number One 
 4.5 งานหลักประกันสุขภาพ  
       4.5.1 ติดตามการจัดทําแผนงาน/โครงการเพ่ือขอรับงบประมาณกองทุนฯ 
 4.6 งานปองกันควบคุมโรคไมติดตอ/งานทันตสาธารณสุข/งานผูสูงอายุ/งานผูพิการ/งานสุขภาพจิตและจิตเวช 
       4.6.1 ติดตามการคัดกรองโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง 

      4.6.2 ติดตามการดําเนินการพ้ืนท่ีเปาหมายตําบลLTC ในป 2562 
 4.7 งานปองกันและควบคุมโรคไมติดตอท่ัวไป/งานระบาดวิทยา/งานพัฒนาระบบขอมูลขาวสารเทคโนโลยี

และสารสนเทศ  
        4.7.1 เฝาระวังสถานการณโรคไขเลือดออกในพ้ืนท่ี 
 4.8 งานการเงินและบัญชี  
        4.8.1 แผนการใชจายงบประมาณ ป 2562 
 4.9 งานหัวหนาเจาหนาท่ี  
        4.9.1 พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
 4.10 งานอนามัยแมและเด็ก/งานอนามัยเด็กวัยเรียนและวัยเจริญพันธุ/งานคุมครองผูบริโภคและเภสัช

สาธารณสุข/งานการแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก/งานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย/งานสงเสริมสุขภาพ/งานสุขศึกษา  

        4.10.1 ติดตามการลงโปรแกรมขยะมูลฝอยติดเชือ้ 
 4.11 งานการแพทยฉุกเฉิน/งานปองกันควบคุมและแกไขปญหาโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธุ/

งานวัดสงเสริมสุขภาพ/งานอุบัติเหตุทางจราจร/งานปองกันและแกไขปญหาเด็กจมนํ้า/งานสารบรรณ/งาน
ควบคุมสุรา-ยาสูบ/ITA  

         4.11.1 ประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต (MOPH Zero Tolerance) 
        4.11.2 องคกรคุณธรรม 
 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองขอรองเรียนรองทุกขและปญหาความเดือดรอนเรงดวนของประชาชน  
  
ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ (ถามี) 

 



ลําดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนง สถานที่ปฏิบัติงาน

๑ นายสุเทพ      พงษไทยสงค สาธารณสุขอําเภอไทรงาม สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม

๒ นายกิตติวัฒน  เกตุดวง นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม

๓ นางสายใย     โปรงเกษม เจาพนักงานสาธารณสุข ชํานาญงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม

๔ นางสาวปณญภัคย  ทิพมนต นักวิชาการสาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม

๕ นางอรพิมพ    พันธชัย พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม

๖ นางสาวชลธิชา พงษประมูล พนักงานธุรการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม

๗ นางสุภารัตน     เดชเดี่ยว นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลเนินกรอย

๘ นายนเรศ        เรืองออง พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลเนินกรอย

๙ นางสาววราภรณ   เสนเกตุ เจาพนักงานสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลเนินกรอย

๑๐ นางสาวพัชรี     เทียนสันต เจาพนักงานทันตสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลเนินกรอย

๑๑ นางสาววิไลวรรณ  คลายเดช นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลเนินกรอย

๑๒ นายอนันต         ดิบดี เจาพนักงานสาธารณสุข ชํานาญงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๑๓ นายสุริยกานต   ทองทั่ว เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ชํานาญงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๑๔ นางสาวกรรนิกา  ใจแสน พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๑๕ นายพนมยงค     กองเงิน นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๑๖ นางสาวกานตกนิษฐ เขื่อนแกว เจาพนักงานสาธารณสุข ปฎิบัติงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๑๗ นางสาวพิมพิไลย ศิลาเงิน แพทยแผนไทย โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๑๘ นางสาวจิราภรณ  รุงเรือง ผูชวยแพทยแผนไทย โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๑๙ นายประจวบ    ยิ้มศรี เจาพนักงานสาธารณสุข ชํานาญงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๒๐ นายอนันต     นาคี พนักงานซักฟอก โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบอแกว

๒๑ นายมานพ  รอดคุม นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองแมแตง

๒๒ นายภาดล  เครือพญา นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองแมแตง

๒๓ นางจันทรยา     อิ่มอินทร พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองแมแตง

๒๔ นางสาวนิตยา  ธรรมจํานงค เจาพนักงานสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองแมแตง

๒๕ นางสาวสิโรรัตน    สิงหลอ เจาพนักงานทันตสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองแมแตง

๒๖ นายสมฤกษ  สารียัง นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานใหมฯ

๒๗ นางสาวอมรรัตน   กุมภีพงษ เจาพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานใหมฯ

๒๘ นางชนัญชิดา  กันป นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานใหมฯ

๒๙ นางสาวอรพรรณ  จูดวง เจาพนักงานสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานใหมฯ

๓๐ นายเอกชัย ศิริเชิดฉันท นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลมหาชัย

๓๑ นางสุนันทา     แกนนาค พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลมหาชัย

๓๒ นางสาวขจีวรรณ    ถาวร นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลมหาชัย

๓๓ นางสาวศรัญญา สิงหลอ เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ปฏิบัติงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลมหาชัย

๓๔ นายสมัชชา     โสภณารักษ เจาพนักงานสาธารณสุข อาวุโส โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลสักขีย

๓๕ นางสาวอัจฉรา   คงบุญ พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลสักขีย

๓๖ นางสาวธิดารัตน  วันศิริสุข นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลสักขีย

๓๗ นายพิทยพงศ   โปรงเกษม เจาพนักงานสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลสักขีย

๓๘ นางหนูจีน  คุมยิ้ม นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลโนนใหญ

๓๙ นางน้ําออย   ทองทั่ว เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ชํานาญงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลโนนใหญ

๔๐ นางสาวศุลีมาส   ใจคํา นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลโนนใหญ

๔๑ นายพงษพิทักษ  โสภามา นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลโนนใหญ

๔๒ นางแววเนตร ขุทรานนท เจาพนักงานสาธารณสุข อาวุโส โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแกวสุวรรณ

๔๓ นางสาวเนาวรัตน โพธิ์ศรีขาม พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแกวสุวรรณ

๔๔ นางสาวอนงคนาฏ  แปงวีระ เจาพนักงานสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแกวสุวรรณ

๔๕ นางวัชรีย  ศรีวันทอง นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแกวสุวรรณ

๔๖ นางสายฝน  โสภณารักษ นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแมยื้อ

๔๗ นายชัยนัส    พลับเกลี้ยง พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแมยื้อ

๔๘ นางสาวภาวิณี    จันเทพา เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ปฏิบัติงาน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแมยื้อ

๔๙ นางจิรนันท ตาธิยะ แพทยแผนไทย โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแมยื้อ

 
บันทึกการประชุมคณะกรรมการบริหารหนวยบริการฯ 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และเจาหนาที่สาธารณสุข 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม 

ครั้งที่  12 / 2561     วันที่  ๗  ธันวาคม  2562 

ณ หองประชุมสํานกังานสาธารณสุขอําเภอไทรงาม 

ผูมาประชุม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เริ่มประชุมเวลา  08.3๐ น.  ประธานไดกลาวเปดการประชุมและนําเขาสูวาระตางๆ ดังน้ี 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ประธาน       

         เรื่องจากที่ประชุม คป.สจ. 

1. สถานศึกษาแจงปญหานักเรียนใชยาทรามาดอล(ยาเขียวเหลือง)ผสมนํ้าอัดลม ขอความรวมมือแจงประสานราน

ชํา รานขายยา สถานพยาบาล ไมจําหนายยาแกปวดดังกลาวใหกับเด็กนักเรียน 

2. จิตอาสา ๙๐๔ หมายถึงจิตอาสาท่ีเขามาปฏิบัติงานในงานขอรัชกาลท่ี๑๐(๙๐๔) เปนเลขรหัสประจําประองคใน

หลวงรัชกาลท่ี ๑๐ การทําความสะอาดสถานท่ีราชการ ถือเปนการปฏิบัติปกติ  

ไมนับเปนกิจกรรมของจิตอาสา 

 

เรื่องจากที่ประชุมอําเภอ 

1. รายงานอุบัติเหตุชวงปใหม อําเภอไทรงาม (จังหวัดกําแพงเพชร ๓ คน) 

2.งานจิตอาสาของอําเภอ เดือนม.ค. ๒๕๖๒ ณ วัดปาไทรงาม 

 

  การประเมินสมรรถนะ 

1. การมุงผลสัมฤทธ์ิ คือ การปฏิบัติงานตามเกณฑหรือสูงกวา โดยเทียบกับผลงานของตนเองท่ีผานมาหรือของท่ี
อ่ืน และแบงเปน 5 ระดับ  

- 0 = แสดงออกไมชัดเจน 
- 1 = ทํางานไดตามเปาหมาย 
- 2 = ปรับปรุงวิธีการทํางานใหดีข้ึน 
- 3 = ผลงานโดดเดน 
- 4 = บริหารจัดการใหเกิดประโยชนสูงสุด 

2. บริการท่ีดี คือ การใหบริการจากงานในหนาท่ีและท่ีเกี่ยวของ แบงเปน 5 ระดับ  
- 0 = ไมแสดงออก 
- 1 = ใหบริการดวยความเต็มใจ 
- 2 = ชวยแกปญหา 
- 3 = ใหบริการเกินความคาดหวัง 
- 4 = ใหบริการไดตรงความตองการและเปนประโยชนในระยะยาว 

3. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในอาชีพ คือ ความสนใจใฝรู ศึกษา คนควา เพ่ือใชปฏิบัติราชการใหเกิดประโยชน
สูงสุด แบงเปน 5 ระดับ  

- 0 = ไมแสดงออก 
- 1 = รอบรู 
- 2 = รอบรูเทคโนโลยีใหม 
- 3 = ประยุกตใชเทคโนโลยีใหมได 
- 4 = เชี่ยวชาญและบูรณาการ 

4. การยึดมั่นในความถูกตองชอบธรรมและธรรมาภิบาล คือ ประพฤติตนในวิถีความดีและถูกตอง แบงออกเปน 5 
ระดับ  

- 0 = ไมแสดงออก 
- 1 = สุจริตตามวินัยราชการ 
- 2 = มีสัจจะเชื่อถือได 
- 3 = ยึดมั่นในหลักการจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ 
- 4 = พิทักษผลประโยชนของทางราชการ 
- 5 = อุทิศตนเพ่ือความยุติธรรรม 
-  

 



5. การทํางานเปนทีม คือ ความต้ังใจและพรอมทํางานรวมกับผูอ่ืน แบงเปน 5 ระดับ  
- 0 = ไมแสดงออก 
- 1 = ทําหนาท่ีใหสําเร็จ 
- 2 = สรางสัมพันธเขากับผูอ่ืนไดดี 
- 3 = รับฟงความคิดเห็น 
- 4 = สนับสนุนและใหความชวยเหลือ 
- 5 = สรางความสามัคคีสรางขวัญกําลังใจ 

ติดตามการประชุม 

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี     11 / ๒๕61 

ท่ีประชุม  รับรอง 

ระเบียบวาระที่  3 เรื่องสืบเน่ือง/ติดตาม 
  -ไมมี- 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือทราบ/เพ่ือพิจารณา 

นายกิตติวัฒน เกตุดวง 

4.๑  งานบริหารทั่วไป / งานการเจาหนาที่ /งานนิติการ /งานพัฒนาบุคลากร/ งานตรวจสอบและควบคุม

ภายใน เรื่อง 

4.1.1 การวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจางของสสอ.ไทรงาม ในปท่ีผานมา(2561) เพ่ือหาความเสี่ยง  

หาแนวทางการแกไข และจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป 2562 พรอมท้ังกําหนดมาตรการตางๆ ท่ี

เกี่ยวของ 

4.1.2 กําหนดภารกิจหลักของสสอ.ไทรงาม 

 - จัดทําแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอําเภอ 

 - ดําเนินการและใหบริการดานการแพทยและการสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอําเภอ 

 - กํากับ ดูแล ประเมินผลและสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอําเภอ เพ่ือให

การปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและมีการคุมครองผูบรโิภคดานสุขภาพ 

 - สงเสริม สนับสนุนและประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอําเภอใหเปนไปตามนโยบายของ

กระทรวง 

 - พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษาและการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอําเภอ 

 - ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

4.1.3 ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ป 2562 

- กําหนดมาตรการตางๆ เชน มาตรการผลประโยชนทับซอน มาตรการการรับสินบนทุกรูปแบบ มาตรการ

ปองกันการทุจริตและแกไขการกระทําผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐ ฯลฯ 

- การจัดทํารายงานควบคุมภายในเปลี่ยนแปลงการจัดทําแบบรายงานเปนปค.๔ ปค.๕ ใหรพ.สต.สง

รายงานภายในวันท่ี ๗ ม.ค.๒๕๖๒ 

- กําหนดการออกตรวจสอบภายในการเงินการบัญชี วันท่ี ๑๒-๑๓ มี.ค. ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 
 



นายสุเทพ พงษไทยสงค 

       4.2 งานพัฒนายุทธศาสตร/จัดทําแผนงบลงทุน เรื่อง 

4.2.1 การจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป 2562 
4.2.2 การติดตามผลงาน KPI จังหวัด 

นายเอกชัย  ศิริเชิดฉันท 

4.3 งานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ/งานสุขภาพภาคประชาชน เรื่อง 

4.3.1 ชี้แจงงบประมาณการดําเนินการอบรมอสม.ใหม 
4.3.2  ชี้แจงการจายคาตอบแทนอสม.แบบใหม 
 

นายเอกชัย  ศิริเชิดฉันท 

   4.4 งานแกไขปญหายาเสพติด เรื่อง 

4.4.1 ขอขอบคุณเครือขายท่ีเขารวมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
 

นายกิตติวัฒน เกตุดวง 

   4.5 งานหลักประกันสุขภาพ เรื่อง 

4.5.1 ติดตามการเขียนแผนงาน โครงการกองทุนฯ 

นางอรพิมพ พันธชัย 

4.6 งานปองกันควบคุมโรคไมติดตอ/งานทันตสาธารณสุข/งานผูสูงอายุ/งานผูพิการ/งานสุขภาพจิตและจิต
เวช เรื่อง 
 

4.6.1 การดําเนินงานโครงการออนหวาน (ในโรงเรียน รานกาแฟ ศูนยเด็กฯลฯ) 

4.6.2 การเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัดงานผูสูงอายุ 

4.6.3 แผนการตรวจภาวะแทรกซอนในผูปวยเบาหวาน เดือนม.ค.-ก.พ. ๒๕๖๒ สามารถทําขออนุมัติจัดจางไดเลย 

4.6.4 รายงานผลการดําเนินงานLTC ทุกเดือน (ภายในวันท่ี ๑๐) 

4.6.5 คูมือการดําเนินงานการใชจายเงิน LTC ไดสงใหแลว และสามารถดาวนโหลดคูมือไดจากเว็บสปสช. 

4.6.6 การขอรับสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนฟนฟูสมรรถภาพจังหวัดกําแพงเพชร มีรพ.สต.สงโครงการเพ่ือขอ

งบประมาณ จํานวน ๙ แหง  เปนเงิน ๒๘๑,๙๙๐ บาท 

4.6.7 ชี้แจงงบประมาณแผนงาน NCD ในแผนCUP ป ๒๕๖๒ 

นางสาวปณญภัคย ทิพมนต 

4.7  งานปองกันและควบคุมโรคติดตอทั่วไป / งานระบาดวิทยา/งานพัฒนาระบบขอมูลขาวสารเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ/งานสุขภาพภาคประชาชน เรื่อง 
4.7.1 พบโรคพิษสุนัขบา ผลการตรวจใหเชื้อ เขาไปคัดกรองผูสัมผัสสุนัขท่ีเสียชีวิตในชวง ๑ ปท่ีผานมา ในรัศมี ๕ 

กม. ถาพบวามีเสียชีวิตตองดําเนินการควบคุมโรคท้ังตําบล ไดดําเนินการฉีดวัคซีนใหกับผูสัมผัสสุนัขตามแนวทาง ๓ 

ครั้ง (วันท่ี ๐,๓,๗)  ถาเคยไดรับครบโดสแลวใหกระตุน ๑ ครั้ง 

4.7.2 สคร.แจงประชุมเชงิปฏิบัติการโรคพิษสุนัขบา วันท่ี ๗ ม.ค.๖๒ รร.แกรนดฮิลลฯ นครสวรรค 

4.7.3 เรงรัดการติดตามผูปวย TB และใหลงบันทึกในรายงาน DOTS หนาเว็บสสจ.กําแพงเพชร 

4.7.4 การจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอร ใหขอผานโปรแกรมของเว็บไซต โดยใหลงทะเบียนอีเมลภาครัฐ 

นางสาวปณญภัคย ทพิมนต 

4.7 งานการเงินและบัญชี เรื่อง  
4.7.1 แผนการใชจายงบประมาณ ป 2562 
4.7.2 งานประสานจากสนง.สรรพากร ขอใหผอ.รพ.สต.ทุกแหงลงนามในเอกสารคํารองขอมีเลขประจําตัวผูเสีย
ภาษีของหนวยงาน พรอมแนบสําเนาบัตรประชาชนและรับรองสําเนาถูกตอง สงใหสสอ.เพ่ือรวบรวมสง 
4.7.3  
 



นายอนันต ดิบดี 

4.9  งานหัวหนาเจาหนาที่ เรื่อง 

4.9.1   ชี้แจงการเอกสารจัดซื้อจัดจาง ตามพ.ร.บ.การจดัซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

นางสายใย โปรงเกษม/นางสาวปณญภัคย  ทิพมนต 

4.10 งานอนามัยแมและเด็ก / งานอนามัยเด็กวัยเรียนและวัยเจริญพันธุ /งานคุมครองผูบริโภคและเภสัช

สาธารณสุข /งานการแพทยแผนไทยและแพทยทางเลอืก/งานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย/งานสงเสริมสุขภาพ/งานสุขศึกษา เรื่อง  

4.10.1 ติดตามการลงโปรแกรมขยะมูลฝอยติดเชื้อใน website ทุกเดือน 

 

นางสาวปณญภัคย ทพิมนต 

4.11 งานการแพทยฉุกเฉิน/ งานปองกันควบคุมและแกไขปญหาโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ/งานวัด

สงเสริมสุขภาพ/งานอุบัติเหตุทางจราจร/งานปองกันและแกไขปญหาเด็กจมนํ้า/งานสารบรรณ/ ITA เรื่อง 

4.11.1 ประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต และลงนามปฏิญาณตน “สํานักงานสาธารณสุขอําเภอไทรงามไม

ทนตอการทุจริต (MOPH Zero Tolerance) “ ปงบประมาณ พ.ศ.2562 

4.11.2 องคกรคุณธรรมจริยธรรม  

- อัตลักษณขององคกร ซื่อสัตย เมตตา สามัคคี  

- ขับเคลื่อนตามคานิยม MOPH 

- สรางมาตรการคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยมีกิจกรรม “ปญหาท่ีอยากแก และ ความดีท่ี

อยากทํา” 

- สรางสุของคกร Happy MOPH 

- สงเสริมจรรยาบรรณขาราชการและปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 

4.11.4 ขอขอบคุณเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานประจําดาน ชวง 7 วันอันตราย การดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย  

4.12 เรื่องของกลุมโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 

-ไมมี- 

            4.13  เรื่องของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  

           -ไมมี-   

ระเบียบวาระที่  5    เรื่องขอรองเรียนรองทุกขและปญหาความเดือดรอนเรงดวนของประชาชน 

-  ไมมี –  
   

ระเบียบวาระที่  6 เรื่องอ่ืนๆ   

   - ไมมี่- 

ปดประชุม 16.30 น.                                                   

 

น.ส.ปณญภัคย ทิพมนต  บันทึกรายงาน 

นายกิตติวัฒน เกตุดวง   ตรวจรายงานการประชมุ 
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