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กิจกรรมที ่1 พัฒนาและเสริมสร้าง ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ

ศักยภาพคนไทยกลุ่มสตรีและ 1.ประชุม MCH Board ระดับจังหวดั 3 คร้ัง 2 คร้ัง /

เด็กปฐมวยั 2.ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน 1 คร้ัง/ 155 คน 1 คร้ัง/ 155 คน /

3.นิเทศติดตามเด็กพัฒนาการล่าช้า 11 อ าเภอ 2 อ าเภอ /

4.จัดบริการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัทีส่งสัยพัฒนาการล่าช้า 1,500 คน 2,528 คน /

5.ประชุมถอดบทเรียน 1 คร้ัง/ 40 คน 1 คร้ัง/ 40 คน /
6.ประชุมเชิงปฏิบัติการใช้คู่มือเฝ้าระวงัและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 60เดือน 1 คร้ัง/ 150 คน 1 คร้ัง/ 160 คน /

7.ประชุมชี้แจง วเิครมะห์สถานการณ์สูงดีสมส่วน ฟันไม่ผุ พัฒนาสมวยั ในศพด. 1 คร้ัง/ 40 คน 1 คร้ัง/ 40 คน /

8.ประชุมพัฒนาศักยภาพครูผ้ดูแลเด็ก 1 คร้ัง/ 50 คน 1 คร้ัง/ 50 คน /

9.ประชุมติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานเด็กปฐมวยั 1 คร้ัง/ 15 คน 1 คร้ัง/ 15 คน /

10.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ 1 คร้ัง/ 50 คน 1 คร้ัง/ 50 คน /

ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ

1.ประเมินต าบลพัฒนาการดีเร่ิมทีน่มแม่ 6 แห่ง และผ่านเกณฑ์ 6 แห่ง 6 แห่ง/ 6 แห่ง ประเมิน 7 แห่ง ผ่าน 4 แห่ง /

2.พัฒนารูปแบบ ANC 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

3.ประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก 5 แห่ง 5 แห่ง /

4.ประชุม Case Conference 2 คร้ัง 2 คร้ัง /
กิจกรรมที ่2 พัฒนาและเสริมสร้าง ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ

ศักยภาพคนไทยกลุ่มวยัเรียนและวยัรุ่น 1.ประชุมเชิงปฏิบัติเกณฑ์โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  1 คร้ัง/ 135 คน  1 คร้ัง/ 135 คน /

2.อบรม/ประชุมนักจัดการสุขภาพวยัรุ่นระดับอ าเภอ 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

ผลการด่าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย

รายงานการประมนิผลการปฏบิัตงิานตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

แผนงานที  1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

โครงการที ่1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวยั

โครงการ/ กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย
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การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/ กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย

ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ

1.ประเมินรับรองมาตรฐาน YFSH 4 แห่ง 4 แห่ง /
กิจกรรมที ่3 พัฒนาและเสริมสร้าง ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ

ศักยภาพคนไทยกลุ่มวยัท างาน 1.สนับสนุนการด าเนินงานแก่ระดับอ าเภอ 11 แห่ง 11 แห่ง /
กิจกรรมที ่4 พัฒนาและเสริมสร้าง ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ

ศักยภาพคนไทยกลุ่มวยัผู้สูงอายุ 1.ประเมินต าบล LTC 29 แห่ง ผ่านเกณฑ์ 28 แห่ง
แผนงานที  2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ่าเภอ

กิจกรรมที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวติระดับ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ

อ าเภอ 1.เยี่ยมเสริมพลัง  2 คร้ัง 2 คร้ัง /

แผนงานที  3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี ยงด้านสุขภาพ

กิจกรรมที ่6 การพัฒนาระบบการ

ตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

6.1 การตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ

ภัยสุขภาพ 1.ประชุมเชิงปฏิบัติการพือ่จัดต้ังศูนย์ห้องปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 1 คร้ัง/ 100 คน 1 คร้ัง/ 100 คน /

2.ประชุมซ้อมแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 1 คร้ัง/ 80 คน ไม่ได้ด าเนินการ /

3.อบรมเชิงปฏิบัติเฝ้าระวงั สอบสวนโรค ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ 1 คร้ัง/ 80 คน 1 คร้ัง/ 80 คน /

4.ประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายระบาดวทิยา 2 คร้ัง/1 คน 2 คร้ัง/1 คน /

5.ด าเนินการออกสอบสวนโรค ไม่มีเป้าหมาย 25 คร้ัง 20 เร่ือง /

6.นิเทศติดตาม 12 คร้ัง 20 คร้ัง /

6.2 การป้องกัน ควบคุมโรคไข้เลือดออกตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.นิเทศติดตาม 12 คร้ัง 30 คร้ัง /

กิจกรรมที ่7 การควบคุมโรคติดต่อ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.ประชุมเครือข่ายผู้ติดเชื้อ NGO 2 คร้ัง/ 40 คน 2 คร้ัง/ 40 คน /
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โครงการ/ กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย

2.จัดเวทีเพศศึกษารอบด้าน 1 คร้ัง/ 70 คน 1 คร้ัง/ 70 คน /

3.นิเทศติดตาม 8 คร้ัง 8 คร้ัง /

ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ

1.พัฒนารูปแบบ STI 1 แห่ง 1 แห่ง /

กิจกรรมที ่8 การควบคุมโรคไม่ติดต่อ

และภัยสุขภาพ

8.1 การป้องกันการจมน้ าในเด็ก ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.พัฒนาศักยภาพครู ก. 70 คน 70 คน /

8.2 การป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


เร้ือรัง 1.ประชุมบุคลกรผู้รับผิดชอบงาน 2 คร้ัง/ 220 คน 2 คร้ัง/ 225 คน /

2.ปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียง 1,530 คน 1540 คน /

กิจกรรมที ่9 การส่งเสริมและพัฒนา ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


ความปลอดภัยด้านอาหาร 1.ด าเนินการตรวจอาหารสด(ผักและผลไม)้ และแปรรูป 637 ตัวอย่าง ผ่าน 612 ตัวอย่าง /

กิจกรรมที ่10 การคุ้มครองผู้บริโภค ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ และบริการ 1.ด าเนินการออกตรวจสถานพยาบาล สถานประกอบการ  245 แห่ง 245 แห่ง /

สุขภาพ

แผนงานที  4 การบริหารจัดการสิ งแวดล้อม

กิจกรรมที ่11 การบริหารจัดการ

ส่ิงแวดล้อม

11.1 GREEN & CLEAN ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.ตรวจประเมินตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 12 แห่ง 12 แห่ง /

ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ 21 แห่ง

1.ผ่านเกณฑ์ระดับพืน้ฐาน 6 แห่ง
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โครงการ/ กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย

2.ผ่านเกณฑ์ระดับดี 4 แห่ง

3.ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก

11.2 การพัฒนาสถานประกอบการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


ด้านอาหารในแหล่งท่องเทีย่ว 1.จัดซ้ือชุดทดสอบสารปนเปือ้น

Clean Food Good Teast    - ชุดทดสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรีย SI2 180 กล่อง 180 กล่อง /

   - ชุดทดสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรียในน้ าและน้ าแข็ง 25 กล่อง 25 กล่อง /

   - ชุดทดสอบคลอลีนอิสระคงเหลือในน้ า 25 กล่อง 25 กล่อง /

   - ชุดทดสอบโพลาร์ในน้ ามันทอดซ้ า 15 กล่อง 15 กล่อง /

   - ชุดทดสอบซาลิซิลิค 50 กล่อง 50 กล่อง /

   - ชุดทดสอบโซเดียมไฮโดรซัลไพล์ 50 กล่อง 50 กล่อง /

   - ชุดทดสอบบอแรกซ์ 50 กล่อง 50 กล่อง /

   - ชุดทดสอบฟอร์มาลีน 300 กล่อง 300 กล่อง /

2.จัดท าป้ายมาตรฐาน CFGT ร้านอาหาร/ แผลลอย 100/ 60 ป้าย 100/ 60 ป้าย /

3.อบรมให้ความรู้ด้านสุขาภิบาล 240 คน 240 คน /

4.ผ่านเกณฑ์การประกวดสถานประกอบการด้านอาหาร (ร้านอาหาร/ แผงลอย) 1/ 1 แห่ง ไม่ผ่านเกณฑ์ /

ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ

1.ผ่านการประเมินเกณฑ์ CFGT

11.3 การพัฒนาส้วมสาธารณะ ตาม ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


มาตรฐาน HAS 1.จัดท าแผ่นพับส่ือประชาสัมพันธ์ 2,080 แผ่น 2,080 แผ่น /

2.จัดท าสต๊ิกเกอร์ประชาสัมพันธค์วามรู้ส้วมสาธารณะ 6,000 แผ่น 6,000 แผ่น /

ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ

1.ประเมินมาตรฐานผ่านเกณฑ์ส้วมสาธารณะ ร้อยละ 60 ร้อยละ 42.42 /

11.4 การบริหารจัดการขยะ และ ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ
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โครงการ/ กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย

ส่ิงแวดล้อม 1.นิเทศติดตาม 2 คร้ัง/ อ าเภอ 2 คร้ัง/ อ าเภอ /

11.5 การพัฒนากลไก และการขับเคล่ือนตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ

การด าเนินงานด้านกฎหมายสาธารณสุข1.ประชุมคณะกรรมการ คสจ. 3 คร้ัง 3 คร้ัง /

2.ประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบ 2 คร้ัง 1 คร้ัง /

11.6 การพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


ตามมาตรฐานความปลอดภัย (ผัก) 1.ประชุมเชิงปฏิบัติการการบริการอาชีวอนามัย 230 คน 230 คน /

2.จัดต้ังคลินิกสุขภาพเกษตรกร 120 แห่ง 120 แห่ง /

3.อบรมให้ความรู้แกนน าชุมชน และ อสม. 960 คน 960 คน /

4.รณรงค์ให้ความรู้แก่เกษตรกร และประชาชนผู้บริโภค 14,200 คน 14,209 คน /

5.จัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ 4,500 คน 6,756 คน /

ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ

1.คลินิกสุขภาพเกษตรกร ผ่านเกณฑ์ระดับพืน้ฐาน 120 แห่ง 120 แห่ง /

  คลินิกสุขภาพเกษตรกร ผ่านเกณฑ์ระดับดีขึ้นไป 20 แห่ง 20 แห่ง /

  คลินิกสุขภาพเกษตรกร ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก 11 แห่ง 11 แห่ง /

1.ประเมินผลการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเกษตรกร ถูกต้อง 80 % ก่อนด าเนินการ พฤติกรรมถูกต้อง 69.13 % /

หลังด าเนินการ พฤติกรรมถูกต้อง 81.76%

แผนงานที  5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

กิจกรรมที ่12 การพัฒนาระบบ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


การแพทย์ปฐมภูมิ 1.ประชุมคณะกรรมการระดับจังหวดั 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

แผนงานที  6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

กิจกรรมที ่13 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 1.ศึกษาดูงาน Stroke Unit 1 แห่ง 1 แห่ง /

2.นิเทศติดตาม 11 แห่ง 11 แห่ง /
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โครงการ/ กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย

กิจกรรมที ่14 การป้องกันและควบคุม ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


การด้ือยาต้านจุลชีพ และการใช้ยา 1.ประชุม VDO Conference 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

อย่างสมเหตุสมผล

กิจกรรมที ่15 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สาขาทารกแรกเกิด 1.ประชุมกุมารสัญจร 3 แห่ง 3 แห่ง /

กิจกรรมที ่16 การพัฒนาระบบการดูแลตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


แบบประคับประคอง 1.ประชุมคณะท างาน 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

กิจกรรมที ่17 การพัฒนาระบบการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


แพทย์แผนไทย 1.ประชุมคณะกรรมการ 3 คร้ัง 3 คร้ัง /

2.นิเทศติดตามและประมินมาตรฐาน 62 แห่ง 62 แห่ง /

3.จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 3 เร่ือง 4 เร่ือง /

4.ประชุมวชิาการและคัดเลือกผลงานเด่น 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

5.ประชุมเครือข่ายหมอพืน้บ้าน 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

6.รวบรวมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

7.ประชุมปริวรรต 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

8.มหกรรมการแพทย์แผนไทย 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

9.พัฒนาบุคลากรเพือ่การจัดบริการทีม่ีคุณภาพ 45 คน 45 คน /

10.อบรมทางไกลถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์เวชปฏิบัติ 10 คร้ัง 10 คร้ัง /
ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.หมู่บ้านต้นแบบสร้างเสริมสุขภาพด้วยสมุนไพรและภูมิปัญญาไทย 11 แห่ง 6 แห่ง /

กิจกรรมที ่18 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 1.ประชุมคณะอนุกรรมการ  2 คร้ัง 1 คร้ัง /

2.สัมมนาเครือข่ายปฐมวยั 25 เครือข่าย 28 แห่ง 32 คน /
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3.ดูแลสุขภาพจิตเด็กวยัเรียน (โรงเรียน) 20 แห่ง 17 แห่ง 17 คน
ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ


1.พัฒนาระบบศูนย์พึง่ได้ และศูนย์ช่วยเหลือสังคม  11 แห่ง 12 แห่ง /

กิจกรรมที ่19 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สุขภาพ 5 สาขาหลัก 1.ประชุมสูติศาสตร์สัญจร 4 แห่ง 4 แห่ง /

กิจกรรมที ่20 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ


สุขภาพ สาขาโรคหัวใจ 1.พัฒนา Warfarin Clinic 12 แห่ง 6 แห่ง /

กิจกรรมที ่21 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สุขภาพ สาขาโรคมะร็ง 1.อบรมชิงปฏิบัติการแพทย์โรงพยาบาลชุมชนและแพทย์จบใหม่ 60 คน 60 คน /

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจเต้านมด้วยตนเอง 120 คน 120 คน /
ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ


1.ประเมินประสิทธภิาพการตรวจเต้านมของสตรี 30 คน 30 คน /

กิจกรรมที ่22 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สุขภาพ สาขาโรคไต 1.ประชุมคณะกรรมการ 3 คร้ัง 3 คร้ัง /

2.ประชุมคณะท างาน 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

3.นิเทศติดตาม 3 คร้ัง 3 คร้ัง /
ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ


1.การจัดการความรู้การด าเนินงานคลินิกชะลอไตเส่ือม 1 เร่ือง 1 เร่ือง /

กิจกรรมที ่23 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สุขภาพ สาขาโรคจักษุวทิยา 1.ประชุมเชิงปฏิบัติการฟืน้ฟูความรู้ตรวจคัดกรองผู้ป่วยโรคต้อกระจก 130 คน

กิจกรรมที ่24 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


บ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 1.จัดประชุมถอดบทเรียน 1 คร้ัง 1 คร้ัง /
ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ
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1.ประเมิน HA ยาเสพติด 6 แห่ง 6 แห่ง /

กิจกรรมที ่25 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก 1.ประชุมเชิงปฏิบัติการทันตแพทย์จบใหม่ 10 คน 10 คน /

2.ประชุมวชิาการพัฒนาศักยภาพทันตบุคตลากร 70 คน 70 คน /

3.ประชุมพัฒนาศักยภาพผู้ช้วยทันตกรรม 70 คน 86 คน /

4.ประชุมคณะกรรมการ Service Plan และ คณะกรรมการ พบส. 5 คร้ัง 5 คร้ัง /

5.ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบข้อมูล 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

5.ประชุม VDO Conference 2 คร้ัง 1 คร้ัง
ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ


1.ประเมินคลินิกทันตกรรมคุณภาพ 19 แห่ง 19 แห่ง

กิจกรรมที ่26 การพัฒนาระบบบริการ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


ดูแลรักษาผู้ป่วยวณัโรค 1.ประชุมชี้แจงมาตรฐาน และแนวทางการด าเนินงาน 4 คร้ัง/ 60 คน 4 คร้ัง/ 60 คน /

2.อบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่  1 คร้ัง/ 40 คน  1 คร้ัง/ 40 คน /

3.สอบสวนสาเหตุการเสียชีวติในผู้ป่วยวณัโรค ทุก Case (คน) 1 คร้ัง /

4.นิเทศติดตาม 20 คร้ัง 20 คร้ัง /

แผนงานที  7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก่าลังคนด้านสุขภาพ

กิจกรรมที ่27 การผลิตและพัฒนาก าลังตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


คน และเครือข่ายด้านสุขภาพ 1.ประชุมคณะกรรมการกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 30 คร้ัง 30 คร้ัง /

2.ประชุมปฐมนิเทศบุคลากรจบใหม่ 70 คน 70 คน /

3.อบรมบริหารจัดการองค์กรความรู้ สู่ความสุขคนท างาน 120 คน 120 คน /

4.ประชุมอบรมพัฒนาบุคลากร สร้างสุขด้วยสติในองค์กร 140 คน 140 คน /

5.คัดเลือก อสม.ดีเด่น 10 สาขา 11 สาขา /

6.ประชุมคณะกรรมการชมรม อสม.  4 คร้ัง 4 คร้ัง /
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แผนงานที  8 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

กิจกรรมที ่28 การประเมินคุณธรรม

ความโป่งใส และบริหารความเส่ียง

28.1 ITA ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.ประชุมชี้แจงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงาน 80 คน 80 คน /

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานตามแบบส ารวจ 2 คร้ังๆ 70 คน คร้ังที ่1 = 55 คน /

หลักฐานเชิงประจักษ์ คร้ังที ่2 = 62 คน

3.ประชุมคณะกรรมการ สสจ.กพ. 20 คน 3 คร้ัง 20 คน 3 คร้ัง /

4.จัดท าเอกสารเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 43 แห่ง 43 แห่ง /

5.ประชุมให้ความรู้เจ้าหน้าที ่สสจ.กพ. 125 คน 78 คน /

6.ส่งเสริมวฒันธรรม และค่านิยมซ่ือสัตย์สุจริต 24 แห่ง 24 แห่ง /

7.เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้กับเจ้าหน้าที ่และประชาชน 24 แห่ง 24 แห่ง /

8.ควบคุม ก ากับ ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย 24 แห่ง 24 แห่ง /

9.เสริมสร้างและสนับสนุนให้บุคลากรในหน่วยงานมีส่วนร่วมในการป้องกัน 24 แห่ง 24 แห่ง /

การทุจริต และประพฤติมิชอบ

10.ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในหน่วยงานยึดถือปฏิบัติตามประมวล 24 แห่ง 24 แห่ง /

จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่

28.2 การควบคุม และตรวจสอบภายในตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.นิเทศติดตาม 13 คร้ัง 25 คร้ัง /

2.ประชุมขี้แจงงานการเงิน 50 คน 50 คน /

3.ประชุมอบรมผู้ปฏิบัติงานพัสดุ 180 คน 180 คน /

กิจกรรมที ่29 พัฒนาองค์กรคุณภาพ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากระบวนการคุณภาพ 25 คน 25 คน /
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2.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ 25 คน 25 คน /

3.ประชุมคณะกรรมการพัมนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว 50 คน 65 คน /

4.ประชุมชี้แจงการพัฒนาคุณภาพองค์กรตามแนวทางเกณฑ์คุณภาพ PMQA 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

แผนงานที  9 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

กิจกรรมที ่30 พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


ด้านเทคโนโลยี 1.ประชุมพัฒนาศักยภาพบุคลากรการตรวจสอบคุณภาพแฟ้มข้อมูล 45 คน 30 คน /

2.นิเทศติดตาม 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

3.ประชุม VDO Conference 3 คร้ัง 4 คร้ัง /

แผนงานที  10 การบริหารจัดการด้านการเงนิการคลังสุขภาพ

กิจกรรมที ่31การบริหารจัดการด้าน ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


การเงินการคลัง 1.ประชุมคณะกรรมการ CFO ระดับเครือข่าย 4 คร้ัง 2 คร้ัง /

2.นิเทศ ติดตาม ก ากับ 12 แห่ง 12 แห่ง /

3.ประชุม CFO ระดับจังหวดั 12 คร้ัง 5 คร้ัง /

4.ประเมินประสิทธภิาพ FAI 2 คร้ัง 3 คร้ัง /

5.ประชุมคณะกรรมการศึกษาต้นทุน 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

6.พัฒนาศักยภาพการจัดหาและจัดเก็บรายได้   1 คร้ัง 30 คน   1 คร้ัง 30 คน /

แผนงานที  11 การพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมด้านสุขภาพ

กิจกรรมที ่32 การพัฒนางานวจิัย ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


นวตักรรม/ ผลิตภัณฑ์สุขภาพ และ 1.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพือ่พัฒนาระบบการพิจารณาจริยธรรมการท าวจิัย 6 คร้ัง 3 คร้ัง /

ทคโนโลยีทางการแพทย์ ในมนุษย์

2.อบรมทบทวนการพัฒนาทีม Facilitator ระดับจังหวดั/ อ าเภอ 50 คน ไม่ได้ด าเนินการ /

3.การจัดเวทีการจัดการความรู้ 1 คร้ัง 1 คร้ัง /
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แผนงานที 12 การพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข

กิจกรรมที ่33 การพัฒนายุทธศาสตร์ ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สาธารณสุข 1.ประชุมจัดท าแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการ 5 คร้ัง/70 คน 5 คร้ัง/ 80 คน /

3.1 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์  และ 2.ประชุมชี้แจงถ่ายทอดนโยบายตัวชี้วดั  แผนปฏิบัติการ 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

แผนปฏิบัติงาน

3.2 นิเทศ ประเมินผล ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.ประชุม คปสจ. 12 คร้ัง 12 คร้ัง /

2.ประชุมคณะกรรมการบริหาร สสจ.กพ. 24 คร้ัง 27 คร้ัง /

3.ประชุมรับการตรวจราชการ และนิเทศงาน 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

4.นิเทศติดตาม ประเมินผลงานครือข่าย (คปสอ.) 2 คร้ัง 1 คร้ัง /

5.ประชุมชี้แจงและติดตาม ประเมินผล ส าหรับ ผอ.รพ.สต. 2 คร้ัง 2 คร้ัง /

6.ประชุมประเมินผลงาน 9 เดือน 1 คร้ัง 1 คร้ัง /

3.3 การถ่ายโอนภารกิจด้านสาธารณสุขตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


1.ประชุมและประเมิน อปท.หลังการถ่ายโอน 2 คร้ัง ไม่ได้ด าเนินการ /

แผนงานที  13 การประชาสัมพันธ์งานสาธารณสุข

กิจกรรมที ่34 ประชาสัมพันธง์าน ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ


สาธารณสุข 1.ประชุมการประชาสัมพันธง์านภายในองค์กร คร้ัง

2.ประชุมพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ในงานสาธารณสุขแก่ส่ือมวลชน 80 คน

3.จัดท าสปอตการประชาสัมพันธด้์านสาธารณสุข เร่ือง


