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เรื่อง   รายงานผลการก ากับติดตามแผนปฏิบัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงาน  
           ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ในไตรมาสที่ ๒ 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี 
 

๑. เรื่องเดิม 
      ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ตามตัวชี้วัดของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) ซึ่งเป็นการก ากับติดตามแผนปฏิบัติป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ในไตรมาสที่ ๒ นั้น  

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
                   ในการนี ้ ส าน ักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี ขอรายงานผลการก ากับต ิดตาม
แผนปฏิบัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ในไตรมาสที่ ๒ 
เพื่อตอบแบบหลักฐานเชิงประจักษ์ EB 2๔ ดังรายละเอียดที่แนบมานี้ พร้อมขออนุญาตเผยแพร่ ผ่าน
เว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ต่อไป  
 

  3. ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต   

 

 
 
 
                                           (นายวิฑูรย์  วิชาพร) 
                                    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 

 

                                                                                          
                                                           (นายประจักษ์  แก้วกิจจา) 
                                                          สาธารณสขุอ าเภอบึงสามัคคี    
 



 
 ผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ ในไตรมาสที่ ๒ 
  ๑.มาตรการสร้างความตระหนักให้บริการและบุคลากรมีความพร้อมรับผิดมีการประกาศ
เจตจ านงและนโยบายต่อต้านทุจริตของผู้บริหารภายในหน่วยงานและเผยแพร่ต่อสาธารณชนทราบ ในการ
ประชุมประจ าเดือนเจ้าที่ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคีประจ าเดือนมกราคม ๒๕๖๒ พร้อม
ทั้งน าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซด์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี บนเฟสบุคของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอบึงสามัคคี เว็บเพจ 

  ๒.มาตรการพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานใช้
ดุลพินิจโดยชอบด้วยระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ กิจกรรมพัฒนาความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ทุกระดับ ผลการตรวจประเมินเอกสารตามหลักฐานเชิง
ประจักษ์รอบไตรมาส ๑ เป้าหมายผ่านเกณฑ์ร้อยละ ๑๐๐ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี ผ่านเกณฑ์
ประเมินระดับคะแนนร้อยละ ๑๐๐ อยู่ในระดับคะแนนสูงมาก 

  ๓.การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประ
พฤตมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ นั้น ยังอยู่ระหว่างด าเนินงานอนุมัติโครงการ 
และบางโครงการยังไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากรออนุมัติงบประมาณในการด าเนินงาน 

  แนวทางการแก้ ไขเพื่อปรับปรุงแผนปฏิบัติป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

  ๑ เร่งรัดการจัดท าโครงการเสนอ เพ่ือขออนุมัติให้แล้วเสร็จภายในไตรมาส ๒ 

  ๒ ก ากับติดตามให้การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ เป็นตามก าหนดเงื่อนไขระยะเวลา 
 

 


