
ขั้นตอนการปฏิบัติงานพัฒนาระบบการติดตามงาน 
แนวทางการการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรม ระยะเวลา 
ประชุมคณะท างาน ผู้มีส่วนได้เสีย
และผู้รับบริการ 

- ผู้มีส่วนได้เสีย ผู้รบับริการร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับแผนงาน/โครงการ 

- ผู้มีส่วนได้เสีย ผู้รบับริการร่วมจดัท าแผนงาน
กิจกรรมโครงการ 

- เสนอแผนงานโครงการแก่คณะผู้บริหาร 
- จัดตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบงาน 

1 ตุลาคม ๒๕๖1–  
1 มกราคม 2562 

( 90 วัน) 

ประขุมคณะท างาน ผู้มีส่วนได้เสีย 
และผู้รับบริการ 
 

- ประชุมคณะท างาน ผู้มีส่วนได้เสีย ผู้รับบริการ
ชี้แจงรายละเอียดการด าเนนิงาน/การจัดท า
ปฏิทินการด าเนินงาน และร่วมกันด าเนินงาน 

- พัฒนา 

กุมภาพันธ์ 2562 
(1 วัน) 

ประชุม และชี้แจงแนวทางการ
ด าเนินงาน  

- คณะท างานประชุมระดมความคิดเห็นเพื่อ
ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน แนวทางการ
การดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย เก็บรวบรวม
ข้อมูลที่แต่ละ รพ.สต.ประเมินตนเอง น าข้อมูล
มาวิเคราะห์และด าเนินการพฒันาในส่วนขาด 

มีนาคม ๒๕๖1 
(1 วัน) 

 
มีนาคม ๒๕๖1 

(5 วัน) 
 

มีนาคม ๒๕๖1 
(5 วัน) 

นิเทศติดตามงาน - ทีมนิเทศติดตามงานเพื่อด าเนินการแก้ไข 
ปรับปรุง พัฒนางานในส่วนขาด และสนับสนุน
การด าเนินงาน 

เมษายน- พฤษภาคม 
๒๕๖2 

(60 วัน) 
ติดตามผลการด าเนนิงานของกลุ่ม - ประเมินผลการติดตามงานตามหมวด ในคู่มือ 

แนวทางการการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย 
- สรุป/จัดท ารายงานผลการด าเนนิงาน 
-  

มิถุนายน ๒๕๖2 
(5 วัน) 

มิถุนายน ๒๕๖2 
(2 วัน) 

สรุป/จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงาน 

 จัดท ารายงานผลการด าเนนิงาน และหาแนวทางการ
แก้ไขพัฒนา ในปีถัดไป 

กันยายน ๒๕๖2 
(2 วัน) 

 


