
 

 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหาร  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทรายทองวัฒนา  
ท่ี   กพ 0832.1/พิเศษ                              วันที่     15    มกราคม  ๒๕๖3             

เร่ือง   มาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและด าเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ าและ 

        กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

  ตามท่ีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทรายทองวัฒนา ได้มีประกาศ เรื่องมาตรการการบริหารผล
การปฏิบัติงานและด าเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบั ติงานต่ า ลงวันท่ี 10 มกราคม 2563 และ
ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ : ด้านความพร้อมรับผิด (กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ) ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2561 นั้น 

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทรายทองวัฒนา จึงขอส่งประกาศดังกล่าวมาให้กับโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่งสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทรายทองวัฒนา เพื่อแจ้งให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนทราบ 
และยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมหนังสือนี้ 

  จึงเรียนมาเพื่อทราบ และถือปฏิบัติต่อไป 

 

 
                      (นายสัญญา ไม้หอม) 

                     นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ รักษาราชการแทน 
              สาธารณสุขอ าเภอทรายทองวัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


