
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร 
ท่ี   กพ 0632.1 / ๘๑๔ วันที่    18 ธันวาคม 2563 
 

เร่ือง   นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2564 และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร 

 ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน นั้น  

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
                   ในการนี้ กลุ่มบริหารท่ัวไป ได้จัดท านโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2564  และ
เพื่อตอบแบบหลักฐานเชิงประจักษ์ EB 6 จึงขออนุญาตเผยแพร่แก่ประชาชนท่ัวไป ผ่านเว็บไซต์ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร http://ssokhlonglan.circlecamp.com/ และช่องทางประชาสัมพันธ์ต่างๆ     

  3. ข้อเสนอ 
   - 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา   

 
 

                  
                                    (...นายธีรพงษ์  พัฒนคูหะ...) 

                                   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 
       ความเห็นของผู้มีอ านาจส่ังการ 
  [   ] อนุมัติ     [   ]  ไม่อนุมัติ 

     
        ( นายเอกวุฒิ  แตงดารา)  
                                                         สาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร  



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ช่ือหน่วยงาน....ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร......... 
วัน /เดือน /ปี................ 18 ธันวาคม 2563............................................... 
หัวข้อ  EB 6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
รายละเอียดข้อมูล ( โดยสรุปหรือเอกสารแนบ ) 

1. นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2564  

หมายเหตุ  ................ https://mis.kpo.go.th/ita/index.php?goto=00670..................... 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
 
 

( นางสาวนิชธาวัลย์  จันเลน ) 
ต าแหน่ง.นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

วันท่ี... 1๘ ธันวาคม 2563 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 

( นายธีรพงษ์  พัฒนคูหะ ) 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

วันท่ี... 1๘ ธันวาคม 2563 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

( นายเอกวุฒิ  แตงดารา) 
สาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร 
วันท่ี... 1๘ ธันวาคม 2563 

 
 


