
 

    บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหาร  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร อ.โกสัมพีนคร จ.ก าแพงเพชร 

ที่ กพ ๑๑๓๒.๑/ พิเศษ วันที่ 1๑ กุมภาพันธ์ 256๔ 

เรื่อง แจ้งมาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีมีผลสัมฤทธิ์การ
ปฏิบัติงานต่ าและขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  หัวหน้ากลุ่มงานฯทุกกลุ่มงานและผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ทุกแห่ง 

  ตามท่ีจังหวัดก าแพงเพชร ก าหนดมาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการ
ด าเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีมีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2561 และส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนครได้จัดท ากรอบแนวทางการบริหารผล
การปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าท่ีท่ีมีผลสัมฤทธิ์งานต่ าอ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร  
เพื่อเป็นการก าหนดมาตรการ กลไก และวางระบบในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับ
เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีมีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า นั้น  

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร ขอแจ้งเวียนประกาศมาตรการ และกรอบแนว
ทางการบริหารผลการปฏิบัติงานฯ ดังกล่าว ให้บุคลากรในสังกัดทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ดัง
รายละเอียดท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อทราบและแจ้งบุคลากรในสังกัดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

                                         
      

          
    (นายเอกวุฒิ  แตงดารา) 

   สาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร 
 

 

 


