
          บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนา จังหวัดกำแพงเพชร  โทร.๐-๕586-2176  

ที่ กพ ๐832.1/พิเศษ         วันที่  ๕ กุมภาพันธ์ 256๔ 

เรื่อง  ขอพิจารณาลงนามและขออนุญาตเผยแพร่การรายงานการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการ  
         ดำเนินงานของหน่วยงาน : ด้านความพร้อมรับผิด (กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ)  
 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนา 

  ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนาได้แจ้งมาตรการ กลไก และการวางระบบ
ในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดำเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
โดยให้ดำเนินการตามกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการว่าด้วยการส่ังให้ออกจากราชการของสำนักงาน ก.พ.และ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีได้กำหนดไว้ กรณีไม่สามารถปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล หรือการส่ังเลิกจ้าง เนื่องจากมีคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการต่ำกว่าระดับท่ีกำหนด คือ 
ต่ำร้อยละ 60 ของแต่ละประเภทของเจ้าหน้าท่ี  คือ ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงาน -ราชการ          
ลูกจ้างช่ัวคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เพื่อให้ทราบถึงแนวการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
 

เพื่ อให้การบริหารผลการปฏิบั ติงาน และการดำเนินการกับเจ้าหน้าท่ี ผู้มีผลสัมฤทธิ์ปฏิบั ติงาน            
ต่ำกว่าค่าเป้าหมายหรือระดับคาดหวัง ร้อยละ 60 เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนาจึงขออนุญาตนำขึ้นเพื่อ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนาและปิดประกาศท่ีบอร์ดของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนาเพื่อให้บุคลากรในสังกัดทราบต่อไป 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและขออนุญาตนำเอกสารเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชรhttps://mis.kpo.go.th/ita/index.php?goto=00667 ต่อไป 

 
 

(พ.อ.อ.สุภัทร จตุรทิศ) 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน 

              รับทราบ / อนุญาต 
 
      
 
            (นายสืบศักด์ิ ศรีสุวรรณ์) 
     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 
           สาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนา 

 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง  
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง รายงานการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ยงาน :  

ด้านความพร้อมรับผิด (กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ)  
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
ช่ือหน่วยงาน  :  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนา 
วัน/เดือน/ปี   :  ๕  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔ 

 
หัวข้อ :   รายงานการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน :  
           ด้านความพร้อมรับผิด (กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ) 

 
รายละเอยีดข้อมูล  (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

           รายงานการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน :  

            ด้านความพร้อมรับผิด (กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ) 
 

Link ภายนอก   : ไม่มี 
หมายเหตุ  :  - 

 
             ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                    ผู้อนุมัติรับรอง 
   
 
                (พ.อ.อ.สุภัทร  จตุรทิศ)                                              (นายสืบศักดิ์ ศรีสุวรรณ์) 
    ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน               ตำแหน่ง  สาธารณสุขอำเภอทรายทองวัฒนา 
      วันท่ี ๕  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๔                       วันท่ี ๕ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๔ 

 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(นายสถิตย์ ทิมแพร) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                                        วันท่ี  ๕  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๔ 

 


