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เรื่อง ประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต  า 
เรียน   สาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง  
 

 ๑.เรื่องเดิม 
 ตามที  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ได้จัดท าประกาศมาตรการการบริหารผล
การปฏิบัติงานและการด าเนินการกับผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต  า  ส่งให้หน่วยงานได้ยึดถือปฏิบัติ ตาม
โครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๒) ซึ งเป็นการประเมินเพื อวัดระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน นั้น 

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
 ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง ได้จัดท าและส่งประกาศพร้อมแนวทาง 
มาตรการ กลไก การบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต  า ให้
หน่วยงานในสังกัดรับทราบและยึดถือปฏิบัติ และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดก าแพงเพชร     
 

  3. ข้อเสนอ 
  จึงเรียนมาเพื อโปรดพิจารณา   
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