
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง จังหวัดก าแพงเพชร 

ที ่ กพ ๑๐๓๒.๑/ ๖๕ วันที ่   ๒๔  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔ 

เรื่อง ประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต  า 
เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง  
 

  ตามที  ส านักงานสาธารณสุขธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ได้ด าเนินการจัดท าประกาศ
มาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต  า  ให้หน่วยงานได้
ยึดถือปฏิบัติ ตามโครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๒) ซึ งเป็นการประเมินเพื อวัดระดับคุณธรรมและ       
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน นั้น 

                    ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง ได้ส่งประกาศและกรอบแนวทาง 
มาตรการ กลไก การบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต  า ให้
หน่วยงานในสังกัดรับทราบและยึดถือปฏิบัติ  
 

       จึงเรียนมาเพื อทราบและถือปฏิบัติ   
 
 

 
 

    (นายพิริยะ  เมืองมูลชัย) 
   สาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


