
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหารท่ัวไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร 

ที่ กพ ๑๑๓๒.๑/๗๔๗ วันที่ ๒๐  ธันวาคม  ๒๕๖๔ 

เรื่อง   ลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก 
          และปรากฏการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร 
 

๑. เร่ืองเดิม 
         ตามท่ี ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร ได้ด าเนินการจัดท าประกาศรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก ในท่ีเปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน    เพื่อเป็น
การยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น ตาม
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 92) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน นั้น 

         ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
             ในการนี้ กลุ่มบริหารท่ัวไป ได้จัดท าประกาศรายงานผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากร
ในหน ่วยงาน ระด ับด ีเด ่น  และด ีมาก  ในที ่เป ิด เผยให ้ทราบโดยทั ่วก ัน  ในรอบการประเม ินที ่ 2   
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖4 ถึงวันที่ ๓0 กันยายน 2564 ขอรายงานผล
ดังกล่าวให้ทราบ เพื ่อตอบหลักฐานเชิงประจักษ์ MOIT8 และ ขออน ุญ าต เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์                
และบอร์ดประชาสัมพันธ์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร  
 

  3. ข้อเสนอ 
      จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา   

 

 

     
    (นางวราภรณ์  โชติชีวเกษม) 

      เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
 
 

ทราบ 

      
    (นายธีรพงษ์  พัฒนคูหะ) 

     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 
    สาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร 

 
 


