
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
 รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 2565 - 31 สงิหาคม 2565) 
ช่ือชมรม  ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร      หน่วยงาน  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร      
สถานที่ต้ัง       หมู่ ๓   ต าบลโกสัมพี   อ าเภอโกสัมพีนคร    จังหวัดก าแพงเพชร 
ชื่อผู้ประสานงาน  นางวราภรณ์  โชติชีวเกษม  โทรศัพท์       08๘-1๕๓9๔๒๔ 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

1. กิจกรรม ปฐมนิเทศเจ้าหน้าท่ีใหม่ และทบทวนความรู้เจ้าหน้าท่ีเดิม 
 - องค์กรคุณธรรม 
- ค่านิยม MOPH 
- องค์กรป้องกันการทจุริต  
- ระเบียบข้าราชการ 

 
 

 
 

 
๕๔ คน 

บุคลากรมคีวามรู้
เรื่ององค์กร
คุณธรรม 
ค่านิยม MOPH 
มาตรการป้องกัน
การทุจริต  
ระเบียบข้าราชการ 
เพ่ิมข้ึน 

 

2. กิจกรรมจิตอาสา 5ส, 
Big Cleaning day พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้าน
ทุจริต” หรือ Model STRONG 
S (Sufficiency) ความพอเพียง 
T (Transparency) ความโปร่งใส 
R (Realise) ความต่ืนรู้ 
O (Onward) มุ่งไปข้างหน้า 
N (Knowledge) ความรู้ 

 
 

  
๕๔ คน 
 

บุคลากรเกิดความ
ตระหนักถึงผลของ
การทุจริตจน
ก่อให้เกิดเป็น
วัฒนธรรม 
ในการร่วมต่อต้าน
การทุจริต 
 

 

แบบฟอร์มที่ 2 



กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

G (Generosity) ความเอื้ออาทร 

3. กิจกรรม   การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ   ๕ คน ประกาศมาตรการ
และระบบในการ
ป้องกันการรับ
สินบนของ
หน่วยงาน 

 

4.กิจกรรมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดี งานรดน้้าด้าหัวเจ้าหน้าท่ีอาวุโส เน่ืองในวัน
ประเพณีสงกรานต์ 

     

5.กิจกรรมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมถวายเทียนพรรษา      

6.ท้าบุญวันสาธารณสุขแห่งชาติ    ท้าบุญตักบาตรและ
รณรงค์กิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรค 

 

7.กิจกรรมยกย่องชมเชยผู้กระท้าความดี      

8.สร้างสุของค์กร (Happy Organization)      
 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุ ส่งข้อมูลรายงานการด้าเนินงานชมรมจริยธรรม ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามก้าหนดเวลา ดังน้ี  
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่ 15 มีนาคม 2565   (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่ 15 กันยายน 2565 

 

 
ลงช่ือ    ผูร้ายงาน 
        (นางวราภรณ์  โชติชีวเกษม) 
     ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
                 เลขานุการชมรมจริยธรรม 
                  หรือผู้ทีไ่ด้รับมอบหมาย 
 วันที่ 10 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2564 

 


