
แผนปฏิบัตกิารป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5

วัตถุประสงค์ : ๑.เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ในการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ แก่บุคลากรสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา

๒.เพ่ือปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสํานึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต ให้แก่บุคคลมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ

กลยุทธ์
แนวทางการดําเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย งบประมาณ

ระยะเวลา
ดําเนินการ

ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ

๑. สร้างความตระหนักให้
บุคลากรมีความพร้อม
รับผิดชอบ (Accountability)

-การประกาศและ
เผยแพร่เจตจํานงและ
นโยบายต่อต้านทุจริต
ของผู้บริหารภายใน
หน่วยงานและเผยแพร่
ต่อสาธารณชน

หน่วยงานมีการ
ประกาศ
เจตจํานงและวาง
ระบบการป้องกัน
การทุจริต

-ผู้บริหาร
หน่วยงาน
และบุคลากร

- ธันวาคม ๒๕๖4 -ดัชนีความพร้อมรับ
ผิด คุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
บริหารงานของ
หน่วยงานสูงข้ึน

-งานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส

๒. พัฒนาและยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของหน่วยงาน
ใช้ดุลพินิจโดยชอบด้วย
ระเบียบ กฎหมาย
ข้อบังคับ

-โครงการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส และบริหาร
ความเส่ียง
-ยกระดับคุณธรรมการ
บริหารงานของ
หน่วยงาน

บุคลากรมีองค์
ความรู้ในการ
ประเมินคุณธรรม
ความโปร่งใสฯ
คะแนนการ
ประเมิน ITA
ของหน่วยงาน

บุคลากร
สังกัด
สํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอ

- พฤศจิกายน
๒๕๖4 –
กันยายน ๒๕๖5

-ระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสการ
ดําเนินงานของ
หน่วยงานผ่านการ
ประเมินร้อยละ ๙๒

-งานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส

ลงช่ือ ผู้เสนอแผน ลงช่ือ ผู้อนุมัติแผน

(นายสืบศักดิ์ ศรีสุวรรณ์) (นายกิตติวัฒน์ เกตุด้วง)

นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รักษาราชการแทน

สาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา


