
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง อ.ปางศิลาทอง จ.ก าแพงเพชร  
ที่ กพ 09๓๒.๑/พิเศษ วันที่    23   มีนาคม  2565 

เร่ือง ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
 

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง 

1.เรื่องเดิม   
   การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity& Transparency Assessment : ITA ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ให้มีการจัดท าแนวทาง
ปฏิบัติ  เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของส านักงานสาธารณสุข                  
อ าเภอปางศิลาทอง เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดทุกคนได้รับการปฏิบัติด้วยความเคารพในศักดิ์ศรี มีความตระหนัก 
ความรู้เกี่ยวกับการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานตลอดจนก าหนดมาตรการให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับกฎ ก.พ. ว่าด้วยการกระท าอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในที่ท างาน นั้น  

2.ข้อพิจารณา 
   เนื่องจากประกาศเจตนารมณก์ารป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม 

ทางเพศ  ในการท างานด าเนินการจัดท าในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ได้ถูกก าหนดให้    ใช้ประกอบการประเมิน ITA ตามหลักฐานเชิงประจักษ์ ข้อ EB 23 ดังนั้น เพ่ือเป็นการเน้น
ย้ าให้บุคลากรปฏิบัติตาม สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน และให้การด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ (ITA) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยในไตรมาสที่ 2 จึงเห็นควรแจ้งเวียนประกาศดังกล่าวให้ทราบ
และถือปฏิบัติโดยทั่วกันในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

  3.ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในหนังสือแนบมาด้วยแล้ว 

 
 
 

    (นายอลงกต  พวงพุ่ม) 
      นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 

           
 รับทราบและอนุมัติ 

                                ไม่อนุญาต เนื่องจาก....................... 
   
 
 

    (นายพิริยะ เมืองมูลชัย) 
   สาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง 

 

 


