
รายงานและสรุปผล
การกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบน ทุกรูปแบบ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

2565

กันยายน 2565

งานบริหารท่ัวไป สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา



คํานํา

รายงานและสรุปผลการกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบน ทุก

รูปแบบ ในการดําเนินการปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ท่ีผ่านมา เพื่อทราบถึงสิ่งท่ีต้องปรับปรุง ดําเนินการ ให้มีความ

ชัดเจนมากยิ่งข้ึน

ดังนั้น กลุ่มงานบริหารท่ัวไป จึงได้จัดทําขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดําเนินงานใน
ปีงบประมาณ 256๖ ต่อไป

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา



แบบรายงานสรุปผลการกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบน ทุกรูปแบบ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา ปี 2565

ไตรมาส 4 (ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

มาตร
การ
ท่ี

ชื่อมาตรการ กลุ่มเป้าหมาย จํานวนการกระ
ทําผิดวินัย

ผลการปฏิบัติตามมาตรการ

1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการช้ัน
ผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่
ให้ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การให้และรับของขวัญ
ของข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ พ.ศ. 2562
ลงวันท่ี 6 ธันวาคม 2562

บุคลากรในสังกัด
สนง.สสอ.ทรายทองวัฒนา

ไม่มี ไม่พบการรับสินบนหรือรับ
ของขวัญ

2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง
ให้ปฏิบัติตามประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา ฉบับ
ลงวันท่ี ๕ มกราคม 2565

บุคลากรในสังกัด
สนง.สสอ.ทรายทองวัฒนา
และผู้ที่เก่ียวข้อง

ไม่มี ไม่พบการรับสินบน

3 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพย์สิน
บริจาค
ให้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบริจาคและ
ทรัพย์สินบริจาคของหน่วยบริการ พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 20 เมษายน
2561

บุคลากรในสังกัด
สนง.สสอ.ทรายทองวัฒนา

ไม่มี ไม่พบการรับสินบน และการ
ร้องเรียนเก่ียวกับการจัดซ้ือจัด
จ้าง

4 มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทําผิดวินัยของเจ้าหน้าที่
รัฐในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ให้ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่องมาตรการป้องกันการ
ทุจริตและแก้ไขการกระทําผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันท่ี 25 มกราคม 2562

บุคลากรในสังกัด
สนง.สสอ.ทรายทองวัฒนา

ไม่มี ไม่พบการกระทําผิด



(นายสืบศักดิ์ ศรีสุวรรณ์)
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ

ผู้รายงาน

มาตร
การ
ท่ี

ชื่อมาตรการ กลุ่มเป้าหมาย จํานวนการกระ
ทําผิดวินัย

ผลการปฏิบัติตามมาตรการ

5 มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วน
สนับสนุน หรือส่วนอื่นใด เพ่ิมเติมจากท่ีหน่วยงานของรัฐกําหนดไว้
ให้ปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วน
สนับสนุน หรือส่วนอื่นใด เพิ่มเติมจากท่ีหน่วยงานของรัฐกําหนดไว้ใน
ขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ของ
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2562

บุคลากรในสังกัด
สนง.สสอ.ทรายทองวัฒนา
และผู้ที่เก่ียวข้อง

ไม่มี ไม่พบการกระทําผิด

6 มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ไม่มี ไม่มี ไม่มี


