
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา อ.ทรายทองวัฒนา จ.กําแพงเพชร

ท่ี กพ ๐8๓๒/๔๒๔ วันท่ี 1 กันยายน ๒๕๖๕

เร่ือง รายงานการกํากับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

ของหน่วยงาน

เรียน สาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา

ตามท่ี สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา มีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิ

มนุษยชนและศักด์ิศรีของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง

เพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ให้หน่วยงานในสังกัดทราบ และยึดถือปฏิบัติ ตามโครงการ

ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment : ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การ

ประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๒) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ

หน่วยงาน นั้น

ในการนี้ กลุ่มบริหารท่ัวไป ขอรายงานผลการกํากับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕

(เดือนตุลาคม ๒๕๖๔ – สิงหาคม ๒๕๖๕) ที่ผ่านมาไม่พบว่ามีการปฏิบัติงานหรือการกระทําผิดภายใน

หน่วยงาน และหน่วยงานในสังกัด เพื่อตอบหลักฐานเชิงประจักษ์ EB ๒๓ และขออนุญาตเผยแพร่แผนฯ

แก่ประชาชนท่ัวไป ผ่านเว็บไซต์สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกําแพงเพชร (ช่องทางประชาสัมพันธ์กิจกรรม

ITA) และช่องทางประชาสัมพันธ์ต่างๆ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบพิจารณาลงนามอนุญาตนําเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน

( นายสืบศักดิ์ ศรีสุวรรณ์)
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ

ทราบ/ดําเนินการ
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สาธารณสุขอําเภอทรายทองวัฒนา




