
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานพัสดุ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง อ.ปางศิลาทอง จ.กำแพงเพชร  

ที่ กพ ๐๙๓๒.๑/๑๒๘ วันที่   ๒๖  มีนาคม  ๒๕๖๖         

เรื่อง คู่มือการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
เรียน    สาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง 

      ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง ได้มีนโยบาย และมีการจัดทำแนวทางปฏิบัติ              
เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดทุกคนได้รับ
การปฏิบัติด้วยความเคารพในศักด์ิศรี มีความตระหนัก ความรู้ เก่ียวกับการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานตลอดจนกำหนดมาตรการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้อ งกับกฎ ก.พ. ว่าด้วยการกระทำอันเป็น
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในที่ทำงาน ตามโครงการ
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ITA  (ร้อยละ ๙๒) ซ่ึงเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน นั้น  

     ในการนี้ กลุ่มงานบริหาร ได้จัดทำคู่มือการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๖  เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดทุกคนได้รับทราบ และยึดถือ 
เพ่ือตอบหลักฐานเชิงประจักษ์ MOIT๒๒  และขออนุญ า ต เผยแพร่แผนฯแก่ประชาชนทั่วไป ผ่านเว็บไซต์
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร (ช่องทางประชาสัมพันธ์กิจกรรม ITA) และช่องทางประชาสัมพันธ์ต่างๆ     
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนามประกาศ   
 

 

 
( นางแววตา  พวงพุ่ม ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

ทราบ/ดำเนินการ 

 
( นายบุญเลิศ  บุตรจันทร์) 

สาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง 
 
 


