
รายงานและสรุปผล 
การก ากับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบน ทุกรูปแบบ                     

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปางศิลาทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กันยายน 256๖ 

งานบริหารท่ัวไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง 

 
 



คำนำ 
 
  รายงานและสรุปผลการกำกับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบน ทุก
รูปแบบ ในการดำเนินการปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ที่ผ่านมา เพ่ือทราบถึงสิ่งที่ต้องปรับปรุง ดำเนินการ ให้มีความ
ชัดเจนมากยิ่งขึ้น  
  ดังนั้น กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงได้จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานใน
ปีงบประมาณ 256๗ ต่อไป     

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบน ทุกรูปแบบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง ปี 256๖ 

ไตรมาส 4 (ตุลาคม 256๕ - สิงหาคม 256๖) 

มาตร
การ
ที ่

ชื่อมาตรการ กลุ่มเป้าหมาย จำนวนการ
กระทำผิดวินัย 

ผลการปฏิบัติตามมาตรการ 

1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้น
ผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 
ให้ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การให้และรับของขวัญ
ของข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ พ.ศ. 2562 
ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2562 

บุคลากรในสังกัด 

สนง.สสอ.ปางศิลาทอง 
ไม่มี ไม่พบการรับสินบนหรือรับ

ของขวัญ 

2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 

ให้ปฏิบัติตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปางศิลาทอง ฉบับลง
วันที่ ๕ มกราคม 2565 

บุคลากรในสังกัด 

สนง.สสอ.ปางศิลาทอง 

และผู้ที่เก่ียวข้อง 

ไม่มี ไม่พบการรับสินบน 

3 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพย์สิน
บริจาค 
ให้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบริจาคและ
ทรัพย์สินบริจาคของหน่วยบริการ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 20 เมษายน 
2561 

บุคลากรในสังกัด 

สนง.สสอ.ปางศิลาทอง 

ไม่มี ไม่พบการรับสินบน และการ
ร้องเรียนเก่ียวกับการจัดซ้ือจัด
จ้าง 

4 มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ี
รัฐในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ให้ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่องมาตรการป้องกันการ
ทุจริตและแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ 25 มกราคม 2562 

บุคลากรในสังกัด 

สนง.สสอ.ปางศิลาทอง 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี ไม่พบการกระทำผิด 



 
            
             
 
 
           

          (นางแววตา  พวงพุ่ม) 
              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                      ผู้รายงาน 
 
 
 

มาตร
การ
ที ่

ชื่อมาตรการ กลุ่มเป้าหมาย จำนวนการ
กระทำผิดวินัย 

ผลการปฏิบัติตามมาตรการ 

๕ มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ไม่มี ไม่มี ไม่มีการจัดสวัสดิการให้ 


