
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ 
เรื่อง แนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมวาดวย 

การจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
 
 ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขไดออกประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการ
จัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยาพ.ศ. ๒๕64 เพ่ือใชเปนแนวทางปฏิบัติอยางมี  
ธรรมาภิบาลสำหรับสวนราชการ  หนวยงาน และหนวยบริการของกระทรวงสาธารณสุขตลอดจนผูสั่งใชยา    
ผูประกอบวิชาชีพ และบุคคลากรสาธารณสุขท่ีเก่ียวของกับกระบวนการจัดซ้ือจัดหาจนกระท่ังถึงการใชยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยา เพ่ือเปนแนวทางใหบุคลากรและองคการสาธารณสุขปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย       
เพ่ิมความถูกตอง ทำเพ่ือประชาชน และเปนแบบอยางท่ีดีนั้น 

 เพ่ือใหนำเกณฑจริยธรรมไปสูการปฏิบัติของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือจึงกำหนด
แนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยาดังกลาว 
สำหรับการปฏิบัติของบุคลากรและหนวยงานดังนี้ 

๑.วัฒนธรรมองคกรการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ จะดำเนินการตามประกาศฉบับนี้ ดวยความ เท่ียงตรง 
โปรงใส และยึดม่ันตามแนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมวาดวย      
การจัดซ้ือจัดหา และการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา พ.ศ. 2564 โดยเครงครัด 

 ๒.การรับประโยชนอันเปนสินทรัพย เงิน ส่ิงของ ของขวัญ ของบริจาค และบริการใดๆ 
 ผูบริหาร หัวหนางาน/ฝายท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดหา แพทย ทันตแพทย เภสัชกร ผูประกอบ 

วิชาชีพ บุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดหา ยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา กำหนดใหมีแนวทางปฏิบัติตอ  
ผูแทนยา หรือพนักงานขาย บริษัทยาหรือ เวชภัณฑท่ีมิใชยาใหปฏิบัติ ดังนี้  

(2.1) ไมรับเงินไมวากรณีใดๆ ยกเวนกรณีรับคาตอบแทนจากากรเปนวิทยากร การบรรยาย  
ทางวิชาการ เปนผูไดรับทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา 

(2.2) ไมรับสิ่งของ หรือนันทนาการไมวากรณีใดๆ ยกเวน 
- สิ่งของท่ีมีมูลคาไมเกินสามพันบาท เฉพาะเนื่องในโอกาสพิเศษหรือวาระ ตามประเพณี 

เทานั้น  
- สิ่งท่ีกอใหเกิดประโยชนแกงานดานวิชาการ ท่ีสงผลถึงการบริการทางการแพทย  

และสาธารณสุขท่ียังประโยชนแกผูปวย โดยใหรับในนามของสถานพยาบาลหรือหนวยงาน 
 (2.3) ไมรับบริการอันเปนกิจสวนตัวใดๆ 
 (2.4) ไมพึงแสดงตนในการโฆษณาหรือการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาใดๆ       
ตอ สาธารณชนในเชิงธุรกิจ 
 (2.5) พึงเปดเผยวาตนมีสวนเก่ียวของทางผลประโยชนกับบริษัทในสถานะใดเม่ือแสดงความเห็น
ทางวิชาการท่ีเก่ียวของกับยาและเวชภัณฑมิใชยาตอสาธารณะโดยการพูดเขียนหรือวิธีการอ่ืน 
 (2.6) ไมรับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ในการไปประชุม สัมมนา 
อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ท้ังในและตางประเทศ 
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 (2.๗) การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยาใหรับในสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอลานกระบือเทานั้น ท้ังการไปประชุมสัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ท้ังในและ
ตางประเทศ กำหนดแนวทางดังนี้ 
  2.7.1 กิจกรรมดังกลาวจะตองกอประโยชนใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โดยไมมีเง่ือนไข
ขอผูกมัดเพ่ือสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยาใดๆ ท้ังสิ้น   
     2.7 .2 การสนับสนุน ให เปน ไปในนาม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบื อ               
โดยคณะกรรมการบริหารงาน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ จะพิจารณาบุคลากรท่ีเหมาะสมให
ไปเขารวมกิจกรรมตางๆ ตามหลักเกณฑวิธีการท่ีกำหนดไว ซ่ึงประกอบดวยหลักการดังนี้ 
  1) การคัดเลือก จะดำเนินการโดยคณะกรรมการบริหารงาน ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอลานกระบือ ซ่ึงตองประกอบดวยการมีสวนรวมระหวางหัวหนางาน และคำนึงถึงประโยชนท่ีสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอลานกระบือจะไดรับ ท่ีไมเก่ียวกับหนวยงาน องคกร หรือบริษัท ท่ีใหการสนับสนุน 
  2) คณะกรรมการบริหารงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ จะกำหนดความถ่ีของ 
ผูไดรับ การคัดเลือกใหไดรับการสนับสนุน 
  3) การพิจารณาคัดเลือกบุคคลใหไดรับการสนับสนุน ตองเหมาะสม เปนธรรมและไมมีผลตอ
การสั่งใชยาหรือเวชภัณฑนั้นมากข้ึน 
  4) ใหรับการสนับสนุนเฉพาะคาเดินทาง คาลงทะเบียน คาวิทยากร คาอาหารและคาท่ีพัก
สำหรับตนเองเทานั้นโดยจำกัดเฉพาะชวงเวลาและสถานท่ีของการดูงาน ประชุม หรือบรรยายทางวิชาการ 
  5) ผูท่ีไดรับคัดเลือกเขารวมกิจกรรมท้ังในและตางประเทศ จะตองขออนุมัติตอผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ และระเบียบอ่ืน    
ท่ีเก่ียวของ 
 (2.8) การจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพในบริเวณสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ไมอนุญาตให
ระบุหรือกลาวถึงชื่อทางการคาของยา และเวชภัณฑมิใชยาแกผูปวย ประชาชน และนิสิตนักศึกษาท่ีศึกษาหรือ
ฝกปฏิบัติงาน ท้ังนี้เพ่ือปองกันไมใหการโฆษณาแอบแฝงกับการใหความรู 
                (2.๙) การจัดประชุมวิชาการ โดยไดรับการสนับสนุนงบดำเนินการวิทยากร หรือขอมูลวิชาการ
จากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ใหหนวยงานผูจัดการประชุมเปดเผยการสนับสนุนดังกลาวใหผูเขารวม
ประชุมรับทราบทุกครั้ง 

       3.การรับส่ิงสนับสนุนหรือตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาจากบริษัท 
  3.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ จะรับสิ่งสนับสนุน หรือตัวอยางจากบริษัทยา
และเวชภัณฑมิใชยา ในนามสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหรือหนวยงานอยางเปนทางการ โดยตองมีเอกสาร
หรือหนังสือมอบใหเปนหลักฐานอางอิงได  
  3.๒) กำหนดใหหนวยจัดซ้ือจัดหาตามประเภทดังนี้  ยาและเวชภัณฑรับผิดชอบโดยกลุมงาน
เภสัชกรรมและคุมครองผูบริโภค วัสดุทันตกรรมรับผิดชอบโดยกลุมงานทันตกรรม วัสดุวิทยาศาสตรการแพทย
รับผิดชอบโดยกลุมงานเทคนิคการแพทย จะเปนผูดูแลรับผิดชอบการรับสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยาง โดยตอง
จัดทำบัญชีรับ-จาย ซ่ึงระบุรายละเอียดผูให สิ่งสนับสนุนหรือตัวอยางจำนวน วันท่ี เอกสารอางอิงได ผูเบิกจาย 
ผูรับ และจัดทำสรุปรายงานเพ่ือการตรวจสอบดวย 
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  3.๓) การจายตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาใหกับผูปวยนั้น ผูสั่งใช ผูจาย ผูสงมอบ         
พึงคำนึงถึงประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไม มุ งหวังเพ่ือสงเสริมการขายหรือ        
ประโยชนสวนตน 

 4. การสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา 

  4.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ ไมอนุญาตใหผูแทน พนักงานขายยาและ

เวชภัณฑมิใชยาเขาพบบุคลากรซ่ึงอยูระหวางใหบริการผูปวย หรือเขาพบนิสิตนักศึกษาท่ีศึกษาหรือ           
ฝกปฏิบัติงานในสำนกังานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ  เพ่ือการโฆษณาหรือสงเสริมการขาย 
  4.๒) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ ไดจัดสถานท่ีคลังยาและเวชภัณฑและ
กำหนดเวลาราชการ ท่ีอนุญาตใหผูแทน พนักงานขายเขาพบบุคลากรเพ่ือนำเสนอขาวสารและกิจกรรม        
ท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑได ท้ังนี้ ตองไมเขาพบเปนการสวนตัว 
  4.๓) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ ขอใหผูแทน พนักงานขาย พึงเคารพและ
ปฏิบัติตามขอกำหนดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภออยางเครงครัด 

 5. ระบบการคัดเลือกยาและเวชภัณฑมิใชยา 
  5.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ  มุงเนนใหการจัดซ้ือยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
การคัดเลือกบริษัทผูผลิตและผูจัดจำหนายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา รวมท้ังการตรวจสอบการจัดซ้ือยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยา มีความโปรงใสเปนธรรม  ไมมุงหวังเพ่ือสงเสริมการขาย ไมกีดกันบริษัทใดบริษัทหนึ่ง 
ปองกันการมีสวนไดสวนเสียและผลประโยชนทับซอนกับบริษัท เพ่ือใหไดยาและเวชภัณฑมิใชยาท่ีมีคุณภาพสูง
มีประสิทธิผล ปลอดภัย และคุมคา 
  5.2) การจัดซ้ือจัดหาตลอดกระบวนการใหดำเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการบริหาร
จัดการยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ ท้ังนี้ การดำเนินการตางๆ ใหอยูในรูป
ของคณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน ท่ีจะแตงต้ังข้ึน ประกอบดวยผูแทนจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ
และประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
  5.3) คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน พึงแสดงการมีสวนไดสวนเสียกับบริษัทยา
หรือเวชภัณฑมิใชยา  

 6. ระบบการเชิดชูเกียรติ 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ  กำหนดใหมีการเชิดชูเกียรติ ผูท่ีปฏิบัติตามเกณฑ
จริยธรรม โดยใหเปนไปตามขอกำหนดของแตละหนวยงาน  

 7. ระบบการตรวจสอบการรับการสนับสนุนจากบริษัท 
  7.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ กำหนดแนวทางตรวจสอบการรับการ
สนับสนุนจากบริษัท ผูแทนจำหนาย โดยระบบควบคุมภายใน 
  7.2) ระบบรายงานผลการตรวจสอบ ใหรายงานตอคณะกรรมบริหารสำนักงานสาะรณสุข
อำเภอลานกระบือ ทุกเดือน 

           ประกาศ  ณ  วันท่ี ๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                            
  
        (นายสืบศักดิ์ ศรีสุวรรณ) 
                สาธารณสุขอำเภอลานกระบือ 


