
ข้ันตอนท่ี 9 การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสีย่ง 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ณ วันท่ี 14 กันยายน 2566                                                    

หนวยงาน   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ 

ช่ือแผนบริหารความเส่ียง   แผนบริหารความเสี่ยงสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ                                        
( การขออนุมัติ การจดัซื้อ-จาง การเบิกจายเงิน  ความไมโปรงใสในการบริหารงานบุคคล  เบิกเงินราชการ                
ตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาเชาบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาท่ีพัก )           

 

โอกาส/ ความเส่ียง 

-การพิจารณาตรวจสอบและเสนอความเห็นของการอนุมัติ อนุญาตไม
ดำเนินการตามลำดับคำขอ                                                                              
-การเบิกจาย ไมเปนตามข้ันตอน เอกสารไมถูกตองครบถวน                                      
-ความไมโปรงใสในการบริหารงานบุคคล เชน การประเมินความดี ความชอบ        
การแตงตั้งโยกยาย การดำเนินการทางวินัย                                                              
-เบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาเชาบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ              
คาท่ีพัก 

สถานะของการดำเนินการ

จัดการความเส่ียง 

                     ยงัไมไดดำเนินการ 

                 เฝาระวังและติดตามตอเน่ือง 

                 เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 

                 ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงใหมใหเหมาะสม 

                  เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

ผลการดำเนินงาน -สถานะความเสี่ยงการทุจริตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ

ประจำปงบประมาณ 2566  สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยง

ระดับต่ำ แตใหเฝาระวังและติดตามอยางตอเนื่อง                                                    

-มีการเนนย้ำในการประชุมประจำเดือนพนักงานเปนประจำทุกเดือน                           

-จัดทำ Flowchart ในการดำเนินงาน  กำหนดแนวทางในการปฏิบัติงาน การ

ควบคุมกำกับ และติดตามงานอยางตอเนื่อง ในข้ันตอนการเบิกจายงบประมาณ

ในการจัดซ้ือจัดจางตามระเบียนพัสดุ ใหเกิดถูกตอง/ครบถวน ท้ังเอกสารวิธีการ

และข้ันตอนปฏิบัติตามระเบียบพัสดุ 

 



 

                 แผนบริหารความเสี่ยงสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานกระบือ ไดกำหนดมาตรการภายในเพื่อสงเสริม

ความโปรงใสและปองกันการทุจริตประจำป 2566 จำนวน 9 มาตรการ ประกอบดวย 

1. มาตรการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะ 
2. มาตรการใหมีผูมีสวนไดสวนเสียรวมในการดำเนินการ 
3. มาตรการปองกันการรับสินบน 
4. มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจดัซื้อจัดจาง 
5. มาตรการตรวจสอบการใชดลุพินจิ 
6. มาตรการการจดัขอรองเรียนกรณีเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ี 
7. มาตรการปองกันการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 
8. เจตจำนงสจุริตในการบริหาร 
9. เจตจำนงสจุริตเพื่อพัฒนาใหมีคุณธรรมและความโปรงใส 

                                 

 

                     --------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


