
แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโกสัมพีนคร 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

วัตถุประสงค ์ :  ๑.เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ในการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ แก่บุคลากรสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโกสัมพีนคร 

    ๒.เพื่อปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต ให้แก่บุคคลมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ 
แนวทางการดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ ์ ผู้รับผิดชอบ 

 ๑. สร้างความ
ตระหนักให้บุคลากรมี
ความพร้อมรับผิดชอบ 
(Accountability) 
 

-การประกาศและเผยแพร่
เจตจำนงและนโยบาย
ต่อต้านทุจริตของผู้บริหาร
ภายในหน่วยงานและ
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

หน่วยงานมีการ
ประกาศเจตจำนง
และวางระบบการ
ป้องกันการทุจริต 

-ผู้บริหาร
หน่วยงาน
และบุคลากร 

- ธันวาคม ๒๕๖6 -ดัชนีความพร้อมรับ
ผิด คุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
บริหารงานของ
หน่วยงานสูงขึ้น 

-งานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

 ๒. พัฒนาและ
ยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงาน ใช้ดุลพินิจ
โดยชอบด้วยระเบียบ  
กฎหมาย  ข้อบังคับ 
 

-โครงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส และ
บริหารความเส่ียง  
-ยกระดับคุณธรรมการ
บริหารงานของหน่วยงาน 

บุคลากรมีองค์
ความรู้ในการ
ประเมินคุณธรรม
ความโปร่งใสฯ 
คะแนนการ
ประเมิน ITA ของ
หน่วยงาน 
 
 

บุคลากร
สังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอ 
 
 
 

- พฤศจิกายน  
๒๕๖6 – 
กนัยายน ๒๕๖7 

-ระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานผ่านการ
ประเมินร้อยละ ๙๒ 

-งานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
 

 

ลงชื่อ               ผู้เสนอแผน            ลงชื่อ                     ผู้อนุมัติแผน 
            (นางสาวปุณยนุช  วัดพระยา)            (นายพิริยะ  เมืองมูลชัย) 
       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ       สาธารณสุขอำเภอโกสัมพีนคร 
                                                                        


