
ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอปางศิลาทอง
เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

..................................
คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างและบุคลากรทุกคนของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ

ปางศิลาทอง สังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกําแพงเพชร มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียม
กันระหว่างบุคคลและสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานด้วยการปฏิบัติ
ต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซ่ึงกันและกันและไม่กระทําการใดๆท่ีเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน พนักงาน ลูกจ้างและบุคคลที่เกี่ยวข้องในการติดต่อประสา
นงหรือดําเนินงานร่วมกันกับสํานักงานสาธารณสุขอําเภอปางศิลาทอง

ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทํางานดังกล่าว สํานักงานสาธารณสุขอําเภอปางศิลาทองจะดําเนินการ ดังนี้

1.บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซ่ึงกันและกัน เคารพในศักด์ิศรี
ความเป็นมนุษย์โดยคํานึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระทําการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม
ต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศและไม่กระทําการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการทํางาน

2.สร้างวัฒนธรรมองค์กรและปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างและ
บุคลากรทุกคนของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอปางศิลาทองให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และ
เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

3.สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูกละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการทํางานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างและบุคลากรทุกคน และ
บุคคลท่ีเกี่ยวข้องหรือดําเนินงานร่วมกับสํานักงานสาธารณสุขอําเภอปางศิลาทอง

4.สร้างกลไกและกระบวนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทํางานเพ่ือมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

ประกาศ ณ วันท่ี 12 เดือน มีนาคม ๒๕๖7

( นายบุญเลิศ บุตรจันทร์ )
สาธารณสุขอําเภอปางศิลาทอง


