
แบบรายงานสรุปผลการกำกับ ติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโกสัมพีนคร  ประจำปี 2567 
 

ท่ี มาตรการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย สถิติการกระทำ ผิดวินัย ความ
รับ ผิดทางละเมิด/ อาญา 

ผลการปฏิบัติตามมาตรการ 

๑ มาตรการป้องกันการรับสินบนการรับของขวญัและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

เจ้าหน้าท่ีสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอโกสัมพีนคร   

ไม่มี ไม่พบการรับสินบนหรือรับ 
ของขวัญ 

๒ มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง เจ้าหน้าท่ีสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอโกสัมพีนคร  / ผู้เกี่ยวข้อง
กับ การจัดซื้อจัดจ้าง 

ไม่มี ไม่มีการร้องเรียนเกี่ยวกับ  
การจัดซื้อจัดจ้าง 

๓ มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงนิบรจิาค และ
ทรัพย์สินบริจาค 
 

เจ้าหน้าท่ีสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอโกสัมพีนคร  /ผู้มีหน้าท่ี 
เกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้าง 

ไม่มี ไม่มีการร้องเรียนเกี่ยวกับ  
ประเด็นการเงินบริจาค และ
ทรัพย์สินบริจาค 
 

๔ มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของ
เจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ 
มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และ
สัมมนาตามท่ีกฎหมายกำหนด และมาตรการการจัดหาพัสดุ
ตามท่ีกฎหมายกำหนด  

เจ้าหน้าท่ีสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอโกสัมพีนคร   

ไม่มี 1. มีการขออนุญาตใช้รถยนต์
ตามระเบียบราชการจริง  
2. เบิกจ่ายค่าตอบแทนตามจริง 
3. ไม่พบการจัดทำโครงการ 
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม
และสัมมนาต่างๆ ผิดระเบียบฯ 

๕ มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของ
หน่วยงานท่ีมีกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีจังหวัดท่ีไม่มี
คณะกรรมการสวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน 
ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขใน
ลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ 

เจ้าหน้าท่ีสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอโกสัมพีนคร  

ไม่มี ไม่มีการจัดสวัสดิการภายใน
หน่วยงาน 

 


